
ワークもライフもがんばりたいと思っ
ているけど、５年後、10年後の自分が
イメージできない人も多いはず。今回
は、そんな理系女子学生や若手技術者
のための企画です。 
子育てをしながらルネサスシステムデ
ザインで、技術者として働く横澤早智
子さんから、メーカーで働く女性エン
ジニアの実情を伺いしながら、自分の
キャリアの少し先について考えてみま
しょう！ 
 

ご 案 内 

《お申込は以下サイトより》 

https://goo.gl/aLY0zt 

７月10日(日) 
 10:00～12:00 
   ※終了後は希望者のみランチ会を行います。 

 《場 所》東京ウィメンズプラザ 
    視聴覚室A  
    （〒150-0001 東京都渋谷区神宮前5-53-67） 
 

１）話題提供 
  横澤早智子さん（ルネサスシステムデザイン） 

  「子育てしながら働くって？(仮） 」 
２）質疑応答ディスカッション！ 
３）フリー交流タイム 
  お茶を飲みながら気軽に交流！ 
 
※メンター部会の先輩リケジョも参加します 

 ◇ プログラム ◇ 
参加費 
無料! 

リケジョが 
働くを知る！ 
リケジョが 
働くを知る！ 

日本女性技術者フォーラム メンター部会 

理系女子大学生向け特別企画 
 

５年後、10年後の 
女性エンジニアって 
どうなっているの？ 

子どもがいながら 
働くってどんな生活？ 

家族を持つ前までに、 
どこまでスキルを 
あげておくべき？ 

本当に女性が活躍できる
会社ってどんな会社？ 

結婚や出産で、働き方や
価値感って変わる？ 

理系女子の心配・相談を 
先輩リケジョとディスカッション！ 

info@jwef.jp (JWEF事務局)  問合せ 



ゲスト紹介 

お問い合わせはこちらへ info@jwef.jp (JWEF事務局) 

日本女性技術者フォーラム（JWEF）は、女性技術者相互の交流と情報交換によりそ
の能力を発揮できる場を創成し、女性技術者の社会的貢献を高める目的で1992年に
創設されました。当フォーラムでは、各企業や教育・研究機関などで、ともすれば
孤立しがちな女性技術者相互の交流をはかり、業種業界を横断した研修の場を企画
することで、自己啓発や人材活性化の機会を設けています。（詳細は、サイトをご
覧ください  http://www.jwef.jp/） 

随時、会員を募集しています。学生さんも多数、会員になっています。 
ぜひ、ご加入ください！ 

  会費：一般会員 6,000円（年間）  学生会員（無料） 
 
《メンター部会とは？》 

JWEFの会員同士が目的をもって活動する部会活動の一つで、理系女性特有の職場や
研究現場等で、ロールモデルがいないもしくは少ない状況に対応するため、会員間
でのメンタリング実施やメンターの育成、ロールモデルカフェ等開催を行う活動を
しています。  

現在、ルネサスシステムデザイ
ンにて自動車パワートレイン向
けマイコンのテスト設計、量産
立ち上げ業務に従事。 

2009年東京理科大学大学院修了。 
2013年出産、2014年復職。 
もうすぐ3歳になる娘と夫の3人
家族。 

横澤 早智子さん  
（ルネサスシステムデザイン）   

学生会員募集中 

http://www.jwef.jp/
http://www.jwef.jp/

