
2018年
女性技術者に贈る奨励賞授賞式 記念シンポジウム

日本女性技術者フォーラムHPより
http://www.jwef.jp/

10月27日(土) 13:30~16:30
大田区民ホール・アプリコ小ホール

東京都大田区蒲田5-37-3

お申込み

第１部 13：30～

JWEF 奨励賞授賞式＆記念講演

●JWEF奨励賞

永野友子氏（富士通株式会社）

「思い続けて20年」

●審査員特別賞

加藤芽里氏（東芝メモリ株式会社）

「100年Lifeを生きぬく女性技術者キャリア」

●第２部 15:00～16:30

記念シンポジウム

「テクノロジーが可能にする
自分らしい働き方」

行木陽子氏（日本アイ・ビー・エム株式会社）

社会を変えていく
女性技術者たちのチャレンジ

※会員以外の方のご参加も歓迎します！

参加費
無料

【後援（予定）】 経済産業省、男女共同参画学協会連絡会、日刊工業新聞社／モノづくり日本会議



・以下のリンクの申し込みフォームまたは、QRコードからお申込みください。
https://goo.gl/forms/j2KSKiZolferh3J23

・フォームが使用できない場合には下記を明記し、info@jwef.jp宛にお送りください。
件名「2018年JWEF奨励賞授賞式＆シンポジウム希望」
①お名前 ②ご所属 ③会員の種類（個人会員/法人会員/学生会員/会員ではない）
④連絡先（メールアドレス、もしくは電話番号）⑤当日お手伝いをしていただけるか

JWEF女性技術者に贈る奨励賞受賞者紹介

お申込み

「JWEF女性技術者に贈る奨励賞」（JWEF奨励賞）は、その働きにより、既存の社会や職場での意識や風習を変革する成果をあげ
た若手女性技術者を表彰し、ロールモデルとして提示することを目的とした賞です。元JWEF運営委員長の 都河 明子 氏からのご寄
付をきっかけに2009年に創設しました。
2018年の奨励賞は、富士通株式会社の永野友子氏、審査員特別賞に東芝メモリ株式会社の加藤芽里氏が受賞します。
10月27日は、表記の通り、授賞式及び記念シンポジウムを開催します。受賞者の方の講演に加え、IBMでワトソンなどのテクノロ
ジーを活用した働き方改革・自分らしく働く環境づくりの支援や、IBM女性技術者ネットワークCOSMOSリーダーをされている
行木陽子氏による記念シンポジウムを行います。
今年のテーマは「社会と技術」です。これからの企業活動において求められる持続可能な社会や社会課題への取組みについて、
行木氏や受賞されたお二人から、環境問題解決、働き方改革、働きがいといった観点よりお話頂きます。また、同時に、チャレンジし続け
る3人のお話は、女性技術者のロールモデルとして、女性技術者の皆さんのこれからの働き方や生き方のヒントとなるでしょう。
JWEF会員はもちろん、一般（会員外）の技術者の方、学生、教職員の皆さん、そして女性技術者の更なる活躍に向けて取り組みを検
討されている企業や団体の方々、男女問わず、どなたでも参加できます。
なお、シンポジウムの後には名刺交換の時間を設けています。受賞者や他の参加者の皆さんとの交流のチャンスです。どうぞ、お気軽
にご参加ください。

ＪＷＥＦ女性技術者に贈る奨励賞受賞式及び記念シンポジウムについて

■プロフィール：
現在、富士通(株)環境・CSR本部にてゼロエミッション化技術開
発に従事 。長崎大学大学院環境科学研究科を経て、オランダ・ラ
イデン大学大学院にてIndustrial Ecologyを専攻後、産業技術総
合研究所にてアジアにおけるバイオマス利活用の持続可能性を研
究。2011年(株)富士通研究所に入社、主に自然資本に関する定
量評価研究に従事。2018年4月より現職。博士（環境科学）（長
崎大学）

■女性技術者へのメッセージ
ずっと思い続けていることってありませんか？ 好奇心は、行動
の源泉｡時には自分では、どうしようもないことや、時代が合わな
いこともあります｡そんな時、先輩方の経験や異国の価値観は、自
分の視野を広くしてくれます｡私もまだ答えは分かりませんが、自
分の信じる道を思い続けて歩んでいきましょう｡

JWEF女性技術者に贈る奨励賞

行木陽子氏 日本アイ・ビー・エム株式会社
技術理事 コラボレーション & タレントソリューション事業部

記念シンポジウム ゲスト 紹介

富士通株式会社
環境・ＣＳＲ本部環境技術統括部環境デザイン部

博士（環境科学） 永野友子氏

審査員特別賞

東芝メモリ株式会社
メモリ技術改革推進部・SSD事業部応用技術部

主務 加藤 芽里氏

日本IBMに入社後、SEとして製造業の顧客を担当。その後、サービス事業を経てソフトウェア事業へ異動。
コラボレーション分野における最新テクノロジーのエバンジェリスト（伝道師）として活動すると共に、お客様の次世代
コラボレーション基盤の設計・導入に従事。2016年技術理事に就任。現在、AIテクノロジーを活用したワークスタイル
変革ソリューションを牽引。 IBMアカデミー会員。日本IBM女性技術者コミュニティ COSMOSリーダー。

主催 日本女性技術者フォーラム http://www.jwef.jp/

お問い合わせ 日本女性技術者フォーラム運営事務局 担当 矢部 大本 森田（ info@jwef.jp）

■プロフィール
2006年、奈良女子大学にて博士（理学）取得。同年、株式会社
東芝に入社し、NANDフラッシュメモリのプロセス技術開発に従
事。2012年より技術者グローバル教育の兼務開始。
その後、妊娠・出産に伴い、産休・育休を取得。2017年より、
分社化された株式会社東芝メモリにて、技術者教育に従事しつつ、
SSD事業部にて戦略企画を遂行中。

■女性技術者へのメッセージ
「輝く女性」と「現実の私」に、ギャップを感じていませんか？
私も、その1人です。
どんな仕事でもどんな人でも、キャリアは様々な事情で上下しま
す。時に中断されても、諦めずに挑戦を続け、「自分」を大切に
する。今を生きぬく女性技術者として、私自身のキャリアを伝え
ることが、誰かの支えになればと願っています。

https://goo.gl/forms/j2KSKiZolferh3J23
mailto:info@jwef.jp

